НА БЛАНКЕ ОРГАНИЗАЦИИ
(Проект документа)

ПРИКАЗ №
[bookmark: _GoBack]об определении численности работников и обеспечения функционирования СМИ

В соответствии с пунктом 8 Указа Президента РФ от 02.04.2020 «О мерах по обеспечению санитарно-эпидемиологического благополучия населения на территории Российской Федерации в связи с распространением новой коронавирусной инфекции (COVID-19)», приказываю[footnoteRef:1]: [1:  Если в организации руководитель и главный редактор не одно и то же лицо, рекомендуется сделать совместный приказ («приказываем»)] 


1. В целях обеспечения непрерывного функционирования СМИ __________________ (зарегистрировано _____________, номер свидетельства о регистрации _______) определить:
1.1. В отношении следующих сотрудников, не подлежащих переводу на дистанционный режим работы, в связи с необходимостью их непосредственного участия в осуществлении технологических процессов выпуска информационной продукции, установить следующий состав:
- Иванов И.И., главный редактор
- Петров П.П., линейный ведущий эфира
- Сидорова С.С., главный бухгалтер

1.2. В отношении следующих работников, которые подлежат переводу на дистанционный режим работы, в связи с наличием технической возможности осуществления должностных обязанностей в удалённом формате, установить следующий состав:

- Кузнецов К.К., обозреватель
- Гончаров Г.Г., редактор-корректор

1.3. В отношении следующих работников, которым в соответствии с Указом Президента Российской Федерации установлен режим работы нерабочего дня с сохранением заработной платы[footnoteRef:2]. [2:  Если указанные сотрудники отсутствуют, данный пункт подлежит исключению] 


- Андреева А.А., корреспондент

2. Определить срок действия настоящего Приказа до 30 апреля 2020 года. Действие настоящего Приказа может быть продлено в случае издания соответствующих нормативных правовых актов.
3. Довести указанную информацию до всех работников организации.

Генеральный директор[footnoteRef:3], Главный редактор[footnoteRef:4]					Я.Т. Главный [3:  Наименование должности руководителя в соответствии с уставом организации.]  [4:  Если в организации руководитель и главный редактор не одно и то же лицо, документ подписывается каждым из них.] 

							М.П.
